UCHWALA NR XLV/465/2022
RADY GMINY JUCHNOWIEC KOSCIELNY

z dnia 28 pazdziernika 2022 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ dodatkéw i innych skladnikéw
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegélowych warunkow ich przyznawania nauczycielom w szkolach
prowadzonych przez Gming¢ Juchnowiec Ko$cielny.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22022 r.
poz. 559 z pdzn.zm) art.30 ust.6 i ust.6a oraz art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. 22021 1. poz. 1762 z pdzn. zm), w zwiazku §1 pkt 2 i §2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki
zdnia 24 sierpnia 2022r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. 22022 r. poz. 1798) po uzgodnieniu ze zwigzkami
zrzeszajacymi nauczycieli uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XLII/287/10 Rady Gminy Juchnowiec Kos$cielny z dnia 3 marca 2010r. w sprawie
regulaminu okres$lajacy wysoko$¢ dodatkow iinnych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegotowych warunkoéw ich przyznawania nauczycielom w szkotach prowadzonych przez Gming
Juchnowiec Koscielny (tj.Dz.U. z 2020r. po0z.3263) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) §8 ust. 1 otrzymuje brzmienie: "Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze przystuguje
dodatek funkcyjny. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego stanowi wskaznik procentowy jego wynagrodzenia
zasadniczego:

1) dyrektorowi szkoty: 20% - 100% miesig¢cznie;
2) dyrektorowi przedszkola: 20% - 80 % miesig¢cznie;
3) wicedyrektorowi: 20% - 40% miesiecznie;

4) nauczycielowi zajmujacemu inne stanowisko kierownicze, okreslone w statucie szkoly: 10% - 25%
miesi¢cznie."

2) §8 wust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie: ,sprawowania funkcji mentora przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci 3% S$redniego wynagrodzenia nauczyciela poczatkujacego, o ktérym mowa w art. 30 ust.3
Karty Nauczyciela z zaokragleniem do petnych ztotych";

3) dodaje si¢ w §8 ust.3 pkt3 w brzmieniu: "sprawowania funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli
odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktorym mowa w art. 10 ust.1-5 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022r. o zmianie ustawy - Karta Nauczycieli oraz niektorych ustaw przez okres sprawowania tej
funkcji nie dtuzej niz do 31 sierpnia 2027r.- przyshuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 3% sredniego
wynagrodzenia nauczyciela poczatkujacego, o ktorym mowa wart. 30 ust.3 Karty Nauczyciela
z zaokragleniem do peilnych ztotych".

4) §10 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie: "za trudne warunki pracy przyznaje si¢ dodatek, ktorego wysokosc
stanowi wskaznik procentowy S$redniego wynagrodzenia nauczyciela poczatkujacego, o ktéorym mowa
w art. 30 ust.3 Karty Nauczyciela w miesigcznej wysokosci:

a)za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w klasach faczonych w szkotach podstawowych -3%,
z zaokragleniem do pelnych zlotych,

b) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych zwiazanych z prowadzeniem indywidualnego
nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztalcenia specjalnego - 6%, z zaokragleniem do pelnych
ztotych,

c) za prowadzenie innych zaje¢ wynikajacych z przepisow rozporzadzenia - 1,5 %, z zaokragleniem do
petnych ztotych".

5) §10 wust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie: " za ucigzliwe warunki pracy - w miesigcznej wysokosci 3%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela poczatkujacego, o ktorym mowa w art. 30 ust.3 Karty Nauczyciela".

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.
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§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego 2z moca
obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady

Joanna Januszewska
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Uzasadnienie

Moc obwigzywania uchwaty od 1 wrzesnia 2022 r. wynika, ze od tego dnia obowigzuje wprowadzajace
funkcje mentora rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 24 sierpnia 2022r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 1798).
Podjecie uchwaly jest niezbedne do wyptacenia naleznych dodatkéw nauczycielom pelnigcym funkcje
mentora od poczatku roku szkolnego 2022/2023 tj. 1 wrzes$nia 2022r.
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